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MESURES CIEC

LESSENTIEL

DU PL/—\N 7 En 2015, Euro 2016 =
CITOYENS Rz ous pr
eté, suppémentares a
<< ot porepoze + « tous préts »
aux assoc! =
DU SPORT >> ilitvedybedreapott QLRI
de lapratique sportve sociales
Le Comité interministériel pour 'égalité et la citoyenneté du é mars 2015, présidé Straté ie
par le Premier ministre, a permis de rappeler que le sport est un formidable - g
outil éducatif, de mixité sociale et porteur de valeurs de fraternité et de respect. reg|ona|e lutte
Les événements sportifs, dont les sportifs eux-mé&mes sont les ambassadeurs,
sont autant d'opportunités de mettre en valeur une identité commune autour de contre les

rassemblements populaires.

inégalités

&

Aider les clubs & se
professionnaliser : 400 emplois
supplémentaires d'éducatrices

et d’éducateurs sportifs dans les

quartiers de la politique de laville

- une aide de 18000 € par emploi
et par an- 300 emplois dés 2015

et 2,7 ME mobilisés.

Plan d’action
régional valeurs
républicaines

Un plan « Citoyens du sport »
dans chaque fédération - plan de
développement des pratiques sur les
territoires prioritaires - plan de formation
pour les bénévoles [dirigeants, encadrants)
et salariés aux valeurs citoyennes -
2 ME pour les fédérations.

En 2015, 6 emplois

crées (sauf Landes)
= 54 000€

g Former 1500 jeunes :
En 2015, 36 jeunes, dt aux métiers du sporten 3ans Déployer le programme En 2015, 15 dossiers
8en QPV par le dispositif SESAME pour lemploi- « J':pu;yrendspé ngager» en - 87’ 232€ it
- 81 398€ 300 jeunes dés 2015 particulier dans les territoires - sol
= et 400 000 €. urbains et ruraux fragiles - 135% enveloppe

+ 1 ME en 2015, soit des moyens
multipliés par 3.

initiale

Accompagner les associations
nationales qui proposent
une offre sportive dans les
territoires prioritaires -
500000 €.

En 2015, 122 contrats Promouvoir [engagement

- citoyen dal'[s le sport
théme Sport dt 1gsrg;§au’Se'rV|ceang’que.— Mieux lutter contre toutes
102 structures  B0% missions de Service les formes de discrimination
Civique proposées dans le i :
8 2015 o1 2017 dans le sport, qu’elles soient
SpOTtIVGS, sportentre et . basées sur lorigine, le sexe,

lorientation sexuelle ou le
handicap - lancementd’'une
campagne de communication
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