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= Ouverture et prises de parole
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LES PRATIQUES SPORTIVES FEMININES
EN NOUVELLE-AQUITAINE
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L’EMPLOI DES FEMMES DANS LE SPORT :

PRESENTATION DE L’ETUDE INSEE ET DES DISPOSITIFS DE LA POLITIQUE PUBLIQUE

STEPHANE LEVASSEUR MATHIAS LAMARQUE
Responsable de la division Délégué régional de la
developpement economique et emploi DRAJES Nouvelle-Aquitaine toutes
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AUX COULEURS DES JEUX

Construisons ensemble I'héritage ——
du sport de demain
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Amitie, excellence, respect
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ANNABELLE CAPRAIS NADINE LIMOUZIN
Docteure en sociologie du sport Vice-présidente
Laboratoire Cultures - Education - Sport Santé Bien-Etre
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Dans le sport: les effets des quotas
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—) 27.43% de femmes dirigeantes
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Répartition sexuée dans les instances dirigeantes au
sein du mouvement sportif en Nouvelle-Aquitaine E | _
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Part de femmes au sein des bureaux exécutifs des
associations sportives de Nouvelle-Aquitaine
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Vos statuts actuels disposent-ils d'un article sur la parite au

sein de votre bureau executif ?

Oui

CROS

NOUVELLE-
AQUITAINE

Vos statuts actuels disposent-ils d'un article sur la parité

au sein de votre conseil d'administration ?

Oui

g
=
£

toutes
et tous
egaux




V‘ Derriére les chiffres

Un plafond de verre suréleve et une cage dorée.
Une situation inégale selon les organisations

Egalité élitiste : des inégalités (de genre, de classe)
Imbriquées

Reconfiguration des inégalités



e Les conséquences de la mixité / parite

Les objectifs chiffrés ne sont pas des objectifs en soi.

Exercice
effectif des Egalité élitiste Ruissellement

Transformation Une raison pour

responsabilités des pratiques l'inaction
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Vos retours nous intéressent

EVENEMENTS A VENIR

du volontariat cP‘“‘@ 3
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09 mars - Rassemblement des médaillés aux
Girondins de Bordeaux

2 au 6 avril - Semaine Olympique et Paralympique
“Question pour un champion néo-aquitain” et “A la
découverte d’un Centre de Préparation aux Jeux”
29 avril - AG du CROS Nouvelle-Aquitaine

18 au 26 mai - Salon des sports

23 juin - Journée olympique

Juillet et aolt - Séjours lauréats Jeux Paris 2024
“Mon club aime les Jeux”

Septembre - Colloque sport santé

Novembre - Rassemblement régional VSS
Décembre - Journée internationale
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