
DÉFINIR SON PLAN D’ACTION

DÉSIGNER UN TUTEUR

@CROSNAq

CONTACTER LE CROS NA

RECRUTER UN VOLONTAIRE  

Lorrainy Andrade, Chargée de mission

06.73.51.73.22

lorrainyandrade@franceolympique.com

Les formations

SERVICE
CIVIQUE
Et si le CROS Nouvelle-Aquitaine 
vous accompagnait ?

CONTACT
Les démarches

Des formations à la demande sont
proposées entre 6 et 20 participants
maximum.

PRÉVENTION ET SECOURS
CIVIQUES DE NIVEAU 1 (PSC1)

FORMATION CIVIQUE ET
CITOYENNE

Pour en 
savoir plus



Les avantages

SUIVI DU VOLONTAIRE

. Aide à la définition du projet d’avenir 

. Médiation en cas de différend

. Accompagnement sur le tutorat et le suivi 
du jeune 

. Appui au recrutement

. Montage du dossier de demande 
d’agrément et élaboration du contrat 

. Rédaction et diffusion de la mission 

. Inscription à ELISA 

. Transmission des candidatures à la 
structure d’accueil

. Outils spécifiques 

. Bilan de fin de mission 

SIMPLIFIER LES DÉMARCHES
ADMINISTRATIVES

. Prévention et secours civiques de niveau 1 

. La formation civique et citoyenne

PRÉSENTATION & INSCRIPTION
AUX FORMATIONS

Le service civique,
c’est quoi 

Un regard innovant sur vos projets

Un échange productif

 Les axes 

Les missions des volontaires peuvent
s’articuler autour de plusieurs axes. 
Découvrez-les en scannant le QR code :

Accueillir un volontaire 
dans votre structure c’est :

Le CROS NA 
vous accompagne 

UN ENGAGEMENT INDEMNISÉ
Des jeunes engagé(e)s, qui donnent de 
leur temps et de leur énergie au sein de
votre association. 

D’UNE DURÉE DE 6 À 8 MOIS
24 heures hebdomadaire en moyenne

DESTINÉ AUX 16/25 ANS
Et jusqu’à 30 ans en situation de handicap, 
sans condition de diplôme.

Le CROS NA facilite vos démarches
administratives et l'accueil de volontaires 
pour des missions d'intérêt général grâce 
à son service d'intermédiation. 

Pour en savoir plus rendez-vous 
sur notre site internet : 

cros-nouvelle-aquitaine.org


